Graphique 34. La discrimination positive en Inde, 1950-2020
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Lecture. Des quotas pour l'accés aux universités et emplois publics ont été mis en place pour les "schedules castes" (SC) et "scheduled
tribes" (ST) (anciens intouchables et aborigénes discriminés) dés 1950, avant d'étre étendus a partir de 1980-1990 aux "other backward
classes™ (OBC) (anciens shudras), a la suite de la commission Mandal en 1979-1980. Au total environ 70% de la population indienne est
concernée en 2010-2020. Les SC-ST bénéficient également de quotas pour les fonctions électives. Sources et séries: voir piketty.pse.ens.fr/egalite
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